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ANUNȚ 
Privind ocuparea prin transfer la cerere a unei funcții publice de execuție vacante în cadrul 

Primăriei Comunei Budila 
 

 
         Primăria Comunei Budila, in temeiul prevederilor art.502, alin. (1), lit.,c" si art.506, alin. (1), lit."b", 

alin.(2), alin.(3), alin.(5) si alin.(8) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare și a prevederilor O.U.G. nr. 116/2022 pentru reglementarea unor măsuri temporare 

privind ocuparea funcțiilor publice prin transfer la cerere, precum și pentru completarea art. 364^1 din 

O.U.G. nr.57/2019, actualizată, anunță ocuparea unei funcții publice de execuție vacante prin 

transfer la cerere. 

         Transferul la cerere se face pe o funcțe publică vacantă de același nivel, cu respectarea categoriei, 

clasei și gradului profesional al funcționarului public, cu îndeplinirea condițiilor de studii, condițiilor de 

vechime și a condițiilor specifice pentru ocuparea funcției publice în care urmează să fie transferat, după 

cum urmează: 

Polițist local, clasa l, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Poliția Locală, (1 post) 

- Studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență; 

- Vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de minim 7 ani. 

         Funcționarii publici interesați vor depunde, până în data de 28.03.2023 la sediul Primăriei Comunei 

Budila, str. Principală, nr. 261 și pe site-ul primăriei www.budila.ro, următoarele documente: 

a) Cererea de transfer, conform modelului atașat; 

b) Curriculum vitae, modelul comun european; 

c) Copia actului de identitate; 

d) Copiile diplomelor de studii și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări și perfecționări; 

e) Copia carnetului de muncă și a adeverinței eliberate de angajator, pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice; 

f) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atașat. 

       Copiile actelor prevăzute la literele c)- e) vor fi prezentate în copii legalizate sau însoțite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către inspectorul de resurse 
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umane din cadrul Compartimentului Stare civilă și resurse umane, iar celelalte documente se vor depune 

în original. 

         În situația în care vor fi depuse mai multe cereri de transfer pentru funcția publică de execuție 

vacant sus menționată, Primária Comunei Budila va organiza un interviu cu funcționarii publici 

solicitanți, data, ora și locul susținerii interviului fiind aduse la cunoștință acestora prin publicarea pe site-

ul www.budila.ro și la avizierul Primăriei. 

          Relații suplimentare se pot obține la sediul Primăriei Comunei Budila, județul Brașov, str. 

Principală, nr. 261, telefon 0268518153, sau pe e-mail primariabudila@yahoo.com. 
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